
กิจกรรมการสงเสริมดานจริยธรรมของเจาหนาที่ 

ช่ือหนวยงาน เทศบาลตำบลหนองกงุศรี อำเภอ หนองกุงศรี จังหวดักาฬสินธุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

                  เม่ือ วันท่ี.28.เดือน.มีนาคม พ.ศ.2567 เทศบาลตำบลหนองกุงศร ี ไดดำเนินโครงการ

ฝกอบรมบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลหนองกุงศรี ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕67 โดยมีบุคลากรในเทศบาลตำบลหนองกุงศรีประกอบดวยคณะผูบริหาร เจาหนาท่ีทุกคน จำนวน...

103....คน เขารวมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนายสุรพงษ ภูโทถ้ำ ตำแหนงนายกเทศมนตรีตำบลหนองกุงศรี  

เปนประธานเปดงาน ซ่ึงโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงานไดทราบถึง

รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน     เรื่อง ประมวล

จริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบรหิารทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล

จริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน และเพ่ือใหบุคลากรทุกคนในองคกรนำหลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไปใชใน

การปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐตองยึดถือปฏิบัติโดยเครงครัด รวมถึงแนวทางการ

ปฏิบัติตน ทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)  เพ่ือลดความสับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา 

 
 

 

 


